LMUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ALITORIZA HORAS EXTRACRDINARIAS.-
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LA CISTERNA, nt
VISTOS:
1.+ Lo dispuesto en la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.-
2.+ Bl Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto Alealdicio N°
1726 de fecha 27 de Junio del afio 2001 -
3.~ Lo dispuesto a través del Decreto Alcaldicio N° 04753 de fecha 27 de Diciembre del 2007, que modifica
dicho Decreto: v

TENIENDO FRESENTE:

i 1.- El Memorindum N7 38 de fecha 02 de Febrero del 2010 de la Alcaldia, mediante el cual amlorizy
al funcionario municipal que mas abajo se individualiza, para realizar horas y trabajos extrnordinarios
durante el mes de Febrero del 2010, trabajos que deberin ser pagados, con un tope de 26 horas al 25% y 20
horas ul 50% y las restantes compensadas con descanso complementario.-

DECRETO

1 AUTORIZASE, al funcionario municipal que mds abajo se individualizn, pary que
realice homas y trabajos extraordinarios con un recargo de un 25% y 50% respectivamente, durante el mes de
Febrero del 2010, trabajos que deberdin ser pagados con un tope de 26 horas al 25% y 20 horas al 50% y el
resto compensado, en el mismo porcentaje segin corresponda, de acuerdo a lo expuesto en ¢l considerando
N? 1 del presente decreto :
NOMBRE
CARLOS TIENADO LOPEL Directar Asea v Ornato

2° E| Depariamento de Recursos Humanos ¥ la Unidad de Remuneraciones adoptaran las
 medidas que correspondan a objeto de dar cumplimiento a la presente resolucidén.-
yRUDE N~ ANOTESE Y COMUNIQUESE. '
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